Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 164/2014
z dnia 17grudnia 2014r.

Burmistrz Miasta Braniewa ogtasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Braniewskiego Centrum Kultury w Braniewie

Nazwa i adres instytucji:
Braniewskie Centrum Kultury
ul. Katedralna 9

14-500 Braniewo

Wymagania niezbedne:

1/ obywatelstwo polskie,

2/ wyksztatcenie wyzsze,

3/ udokumentowany:

a) co najmniej 5 letni staz pracy, w tym 3 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym lub

b) co najmniej 5 letni staz pracy, w tym prowadzenie co najmniej 3 letniej dziatalnosci gospodarczej w
zakresie zwigzanym z kultura,

4/ niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo
skarbowe,

5/ petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

6/ niekaralnos¢ zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z 2013r. poz. 168).

Wymagania dodatkowe:

1/ znajomos¢ zasad funkcjonowania instytucji kultury w tym przepiséow dotyczacych finansowania i
prowadzenia dziatalnosci w obszarze kultury,

2/doswiadczenie i osiagniecia w pracy zwigzane z dziatalnoscig w zakresie kultury,

3/ znajomos¢ przepisdw prawnych : ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o finansach publicznych, ustawy
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy prawo zamdwien publicznych,

4/ dysponowanie wiedza i doswiadczeniem w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkéw finansowych na
dziatalnos$¢ kulturalng,

5/ znajomos¢ lokalnych i krajowych srodowisk twérczych.

Wymagane dokumenty:

1/ zyciorys (CV),

2/ list motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania sie o zatrudnienie,

3/ kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

4/ kserokopie dokumentow potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej,

5/ autorska koncepcja funkcjonowania i rozwoju Braniewskiego Centrum Kultury, uwzgledniajaca mozliwosci
budzetowe instytucji i pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych, w formie pisemnej i elektronicznej,

6/ oswiadczenie kandydata, Ze nie byt karany za umysIne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz ze nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie karne,

7/ oswiadczenie kandydata, Ze nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( t.j. Dz.U. z 2013r. poz. 168),
8/ oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie

z peini praw publicznych,

9/ oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnial997r. o ochronie danych osobowych ( t.j. Dz.U. z 2014r. poz. 1182) w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Braniewskiego Centrum Kultury w Braniewie.

Zgtoszenie do konkursu nalezy skfada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,Konkurs na Dyrektora
Braniewskiego Centrum Kultury w Braniewie” do godziny 15.00 w sekretariacie Urzedu Miasta Braniewa lub
drogg pocztowq na adres:

Urzad Miasta Braniewa ul. Kosciuszki 111, 14-500 Braniewo w terminie do 30 stycznia 2015r.

Za termin ztozenia dokumentow przestanych pocztg uwaza sie date ich wptywu do Urzedu Miasta Braniewa.
Dokumenty , ktére wptyng po godzinie 15.00 dnia 30 stycznia 2015r. nie beda rozpatrywane.

Informacje o warunkach organizacyjno -finansowych dziatalnosci Braniewskiego Centrum Kultury w Braniewie
mozna uzyskacé w siedzibie Braniewskiego Centrum Kultury w Braniewie. Osobg upowazniong do udzielania
informacji jest Pani Matgorzata Stempliriska nr tel. 55 620 82 00.

Przewidywany termin rozpatrzenia ofert - do 30 dni po uptywie terminu skfadania wnioskéw.

O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang,
powiadomieni telefonicznie.

Informacja o wynikach konkursu zostanie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu



10.

11.

12.

13.

Miasta Braniewa.

Burmistrz Miasta Braniewa zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia konkursu.

Zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy z 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej ( Dz.U. z 2012r. poz. 406 ze zm.) organizator przed powotaniem dyrektora zawrze z nim odrebng
umowe okreslajaca warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci Braniewskiego Centrum Kultury w Braniewie
oraz program jego dziatania.

Zgodnie z art. 15 ust. 2 wskazanej wyzej ustawy, dyrektor zostanie powofany na okres od 3 do 7 lat.

Informacji na temat konkursu na Dyrektora Braniewskiego Centrum Kultury w Braniewie mozna uzyska¢ pod
tel. 55 644 01 03



