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W zalaczeniu przekazuj¢ Panu Burmistrzowi tres¢ wystapienia pokontrolnego.

Wystapienie pokontrolne

z kontroli problemowej w zakresie wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy przekazanych
gminom na dofinansowanie pracodawcom kosztéw ksztalcenia mlodocianych pracownikéw,
zgodnie z zawartymi umowatni, przeprowadzonej w dniu 27 czerwca 2012 roku, na podstawie
art. 10 ust. 1 pkt 3 oraz art. 112 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia

1instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2008 r. Nt 69, poz. 415 ze zm.), przez:

Panig Olge Zarosa-Raczkowska — inspektora wojewodzkiego w Oddziale Budzetu,
Planowania 1Analiz, w Wydziale Polityki Spolecznej Warminsko-Mazurskiego

Urzedu Wojewoddzkiego w  Olsztynie — legitymacja sluzbowa wydana przez
Dyrektora Generalnego Warmifisko-Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego nr 93/09
Pania Ewe Kolanowskg — inspektora wojewodzkiego w Oddziale Budzetu,
Planowania i Analiz, w Wydziale Polityki Spolecznej Warminsko-Mazurskiego
Urzgdu Wojewoddzkiego w Olsztynie — legitymacja stluzbowa wydana przez
Dyrektora Generalnego Warmirisko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego nr 7/11

pracownikéw Warmifisko-Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie, na podstawie
upowaznienia nr FKK-VI1.0030.550.2012 z dnia 26 czerwca 2012 roku wydanego przez Wojewode
Warmirisko- Mazurskiego.

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli przedlozono do wgladu w dniu rozpoczecia

czynnosci kontrolnych dla Pana Jerzego Maziarza - Zastgpcy Burmistrza Braniewa.



Kontrole przeprowadzono w Urzedzie Miasta w Braniewie, z siedziba przy ul. Kosciuszki
111, 14-500 Braniewo i odnotowano w ksigzce kontroli Urz¢du Miasta w Braniewie pod nr 5
w roku 2012.

Wryjasniefi w czasie kontroli udzielal:
Pan Marek Maludziniski — Glowny specjalista ds. oswiaty
Przedmiot i zakres kontroli:

Preestryeganie gasad i trybu wydatkowania srodkéw Funduszu Pracy pregnaczonych na dofinansowanie
pracodawcom kosztow ksgtatcenia miodocianych pracownikow w latach 2011-2012.

W roku 2011 do Urzedu Miasta w Braniewie wplynelo 16 wnioskow w sprawie
dofinansowania pracodawcom kosztéw ksztalcenia mlodocianych pracownikéw. Wszystkie
wnioski zostaly rozpatrzone pozytywnie, co skutkowalo wydaniem 16 decyzji.

Tacznie w roku 2011 dla Urzedu Miasta w Braniewie przekazane zostaly srodki
z Funduszu Pracy w wysokosci 166.380,00z1 zgodnie ze zlozonym do Urzedu Wojewddzkiego
zapotrzebowaniem. Kontrolujacy na podstawie okazanych wydrukéw ksiegowych za okres
od dnia 1 stycznia 2011 r. do dnia 31 grudnia 2011 r., stwierdzili niewykorzystanie srodkow
w pelnej wysokoscl. Urzad Miasta dokonal terminowego zwrotu niewykorzystanej dotacji
w wysokosci 23.965,90z1 oraz 161,90zt odsetek za prowadzenie konta w 2011 roku.

W dniu 5 marca 2012 roku zawarto Porozumienie PS-1.3146.21.6.2012.BB pomiedzy
Wojewoda Warminsko-Mazurskim, a Burmistrzem Miasta Braniewo na dofinansowanie
pracodawcom kosztow ksztalcenia mtodocianych pracownikow.

Do dnia kontroli dla Urzedu Miasta w Braniewie przekazane zostaly srodki w wysokosci
71.394,00z1.

Kontrolg objeto 8 decyzji 2011 roka, w tym:
- 1 - przyznajaca dofinansowanie za przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy;
= 7 - przyznajacych dofinansowanie za nauke zawodu w cyklu 36 — miesigcy;

orag 1 decyzge 3 2012 roku, w tym:
— 1 - przyznajaca dofinansowanie za nauke zawodu w cyklu 36 — muesigcy;

Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie z uchybieniami
Pozytywnie oceniono:

= Prawidlowos¢ prowadzenia dokumentacji finansowej;
— Prawidtowe zapisanie zadania pt. Dofinansowanie pracodawcom kosztéw ksztalcenia
mlodocianych pracownikéw w zakresie obowiazkéw pracownika realizujacego

ww. zadanie;



—  Terminowos¢ przyjmowania wnioskow od pracodawcow, tj. w okresie 3 miesiecy
od ukoficzenia przez mlodocianego pracownika nauki zawodu lub przyuczenia do
wykonywania okreslonej pracy wraz z wymaganymi zalacznikami dokumentujacymi
zdanie egzaminu przez mlodocianego oraz wyksztalcenie pedagogiczne i staz
zawodowy instruktorow praktycznej nauki zawodu szkolacych mlodocianych
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010
roku w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. 2010 nr 244 poz. 1626);

—  Wiladciwy sposdb naliczania kwot dotacji oraz ich waloryzowania wskaznikiem cen
towarow 1 ushug konsumpcyjnych z zgodnie z regulacja prawna wynikajaca z art. 70b
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. 1991 Nr 95 poz. 425
z pézn. zm,) okreslajaca kwoty za dofinansowanie w przypadku nauki zawodu oraz
przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy;

—  Wihasdciwy sposob ewidencjonowania rozrachunkéw zgodny z zalacznikiem nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegdlnych
zasad rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu paristwa, budzetéw jednostek
samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladow
budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz padstwowych jednostek
budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej na koncie 139
,»Inne rachunki bankowe”, zgodnie z odrebnymi przepisami stuzace do wydzielonych
operacji srodkéw pienigznych, zas do rozrachunkéw tych srodkéw wykorzystywano
konto 240 ,,Pozostale rozrachunki”, ktére umozliwia ustalenie stanu rozrachunkow
wedlug poszczegolnych tytuléw oraz podmiotow;

Stwierdzono uchybienia:

= W terminowosci wyplacania dofinansowania, . w 8 przypadkach (decyzje nr:
08.4453.2.1/2011 z dnia 2 wrzesnia 2011 roku, 0S$.4453.23/2011 z dnia 7
pazdziernika 2011 roku, 08.4453.2.5-6/2011 z dnia 7 pazdziernika 2011 roku,
08.4453.2.8/2011 z dnia 7 listopada 2011 roku, 08.4453.2.12/2011 z dnia 2 grudnia
2011 roku, 0S.4453.2.14/2011 z dnia 2 grudnia 2011 roku, OS$.4453.2.16/2011
z dnia 2 grudnia 2011 roku, O8.4453.2,1/2012 z dnia 28 marca 2012 roku) na 9
skontrolowanych decyzji dofinansowanie przekazano na konto pracodawcy przed
14 dniami, przewidzianymi na zadanie ptrzez strone uzupelnienia decyzji
co do rozstrzygniecia badZz co do prawa odwolania oraz wniesienia w stosunku
do decyzji powddztwa do sadu powszechnego lub skargi do sadu administracyjnego
albo sprostowania zgodnie z art. 111 Kpa, czyli przed terminem kiedy decyzja stala
sle ostateczna oraz w 1 przypadku dofinansowanie zostalo przekazane na konto
pracodawcy przed odbiorem decyzji (decyzja nr 0S.4453.2.10/2011 z dnia 7

listopada 2011 roku);

= W terminowosci wydawania decyzji, tj. w przypadku 1 decyzji (05.4453.2.12/ 2011
z dnia 2 grudnia 2011 roku) na skontrolowanych 9 nie zachowano miesiecznego
terminu wynikajacego z Kpa, przewidzianego na wydanie przez jednostke decyzji
ptzyznajacych, badZ odmawiajacych przyznania dofinansowania pracodawcom
kosztéw ksztalcenia mlodocianych pracownikéw;

— W sposobie wydawania decyzji, tj. na 9 skontrolowanych decyzji przyznajacych



pracodawcom  dofinansowanie za  ksztalcenie mlodocianego  pracownika
2 decyzje (nr O8.4453.2.5-6/2011 z dnia 7 pasdziernika 2011 roku,
08.4453.2.12/2011 z dnia 2 grudnia 2011 roku) wydano na kilku mtodocianych.

Z ustalen kontroli wynika, ze $rodki Funduszu Pracy na dofinansowanie pracodawcom
kosztow ksztalcenia mlodocianych pracownikéw wykorzystane zostaly zgodnie z przeznaczeniem
1 wydatkowane we wlasciwych kwotach. Niewykorzystane §rodki oraz odsetki zwrécono na konto
Warmirisko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, zgodnie z terminem wskazanym

W porozumieniu.

Informuge, &% do projeketn wystqpienia pokontrolnego nie 3ostaly wniesione gastresenia.

W swiazkn 3 wypetnieniem ustales zawartych w projekcie wystapiensa pokontrolnego odstgpuje sig od wydania
alecert pokontrolnych.

Jednoczesnie informuge, 3e od niniejszego wystapienia pokontrolnego nie preystuguia Srodki odwotaweze.
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